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ACUERDO DE CONCEJO N° 007-2019-MPP.

Pomabamba, 08 de enero de 2019
EL CONCEJO PROVINCIAL DE POMABAMBA

VISTO: En Sesién Extraordinaria de Concejo N° 001-2019 de la fecha, sobre: Declarar
la Reestructuracion Organica Administrativa de la Municipalidad Provincial de Pomabamba,

¥

_—~7=._  CONSIDERANDO:

V. Que, conforme al articulo 194° de la Constitucién Politica del Peru, modificada por la
v JLey N° 28607, establece que las Municipalidades son 6rganos de gobierno local con
: ':?Ztonomla politica, econdmica y administrativa en asuntos de su competencia, concordante
~/con el Articulo II del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades — Ley N°
27972

Que, el fundamento y la necesidad de que se apruebe con la formalidad pertinente el
Acuerdo que declare la Reorganizacion Administrativa y Reestructuracién Organica de la
Municipalidad Provincial de Pomabamba, descasan en las facultades contenidas en el inc. 3
del articulo 9° de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N° 27972, que sefiala como
atribucion del concejo Municipal, aprobar el régimen de organizacion interior vy
funcionamiento del gobierno local; es decir es la institucion que realiza las funciones de
Organo de gobierno o administracion local de un municipio siendo entidades basicas con
) personeria juridica de derecho publico;

4 Que, de acuerdo a las actas de transferencia de funciones administrativas y de cargos, se
-~ »puede apreciar que la administracion entrante, luego de analizar la documentacion obrante de
entrega de cargo de la administracion saliente, ha observado deficiencias e incongruencias
témto en la parte Orgdnica Administrativa de la entidad Municipal, lo cual requiere de una
_._reestructuramon total en bien de conllevar una buena administracién municipal de la
"provincia;

Que, el estado situacional de la corporacién municipal, como resultado del trabajo

realizado por la Comisién de Transferencia, en el aspecto administrativo y del estado de los

k- servicios publicos de la Municipalidad Provincial de Pomabamba debidamente apreciados en
Sesion de Concejo con la presencia de los funcionarios que integran la actual gestion, hace

concluir que la entidad no cuenta con una estructura orgdnica administrativa basica en
concordancia con la Ley N° 27658 — Ley Marco de Modernizacién de la Gestion del Estado;

asi como la entidad, tampoco tiene los instrumentos o documentos basicos de gestion como el

X Manual de Organizacién y Funciones — MOF; Reglamento de Organizacion y Funciones —
‘ ( Q/l ROF, Cuadro de Asignacion de Personal CAP; Presupuesto Analitico de Personal PAP;
M7 tampoco tienen el Texto Unico de Procedimientos Administrativos de la Municipalidad —
/ ‘ TUPA, acorde a la necesidad de la Administracion y la poblacién a la que representan hace

que refleje una dificil y caética situacion econémica, financiera y administrativa con que la

nueva gestion ha recibido la municipalidad, lo que afecta una adecuada provision de los
servicios publicos;
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Que, asimismo, esta comprobada [a desorganizacion administrativa originada como
consecuencia de que los instrumentos de gestion, que no guardan ninguna proporcién con la
actividad laboral que se desempefiaba; asimismo puede advertirse deficiente distribucion de
las atribuciones de autoridades y funcionarios, causando graves perjuicios no solo econdémico,
sino también administrativo que es necesario y urgente corregir; por lo que a su opinién y de
acuerdo al inc. 3, articulo 9° de la Ley Orgéanica de Municipalidades, se debia solicitar ante el
pleno del concejo se declare la Reestructuracion Organica y Administrativa de la entidad;

Que, es menester considerar que la Vigésima Disposicién complementaria de la Ley N°

17972 — Ley Orgénica de Municipalidades, sefiala que: “Las municipalidades provinciales o
/{,_.\S,(}istritales, por unica vez, con acuerdo adoptado por los dos tercios de los miembros del
~+_Jconcejo municipal, podrdn declararse en emergencia administrativa o financiera, por un
~ plazo mdximo de noventa dias, con el objeto de hacer las reformas, cambios o
reorganizaciones que fueran necesarias para optimizar sus recursos y funciones, respetando
los derechos laborales adquiridos legalmente.”,

Que, Decreto Legislativo N° 1026, que establece un régimen especial facultativo para
los gobiernos regionales y locales que deseen implementar procesos de modernizacion
institucional integral.

Que, mediante Decreto Supremo N° 054-2018-PCM, vigente desde el 19 de mayo del
2018 se aprueban los lineamientos de Organizacion del Estado, habiéndose derogado el
Decreto Supremo N° 043-2006-PCM.

Que, estando a las atribuciones conferidas en los articulos 20° numeral 3) y articulo 9°
de la Ley N° 27972 — Ley Orgéanica de Municipalidades, con el voto UNANIME del Pleno

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: DECLARESE la implementacion en proceso de

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Gerencia Municipal, Gerencia de

Planificacién y Presupuesto y las dreas correspondientes el fiel cumplimiento del Presente
Acuerdo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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