) MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE POMABAMBA

Creado por Ley N° 12120 de fecha 21 de febrero de 1861
Pomabamba Puertas Abiertas al Turismo

“Ciudad de los Cediros”
“Capital Folklbrica de Ancash”

“Afo de la Universalizacion de la Salud”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N°002-2020-MPP/GM.

Pomabamba, 27 de enero del 2020

VISTO:

El Expediente Administrativo N°11781 - 2019, de fecha 10 de diciembre
de 2019, el Informe N°011-2020-MPP/GPP., de fecha 15 de enero de 2020 y el Informe
Legal N°014-2020-MPP-GAJ., de fecha 24 de enero de 2020, en la que opina declarar
Improcedente la solicitud de los Sefores: Julia Bertha Jaramillo Vergara, Nancy Rosario
Montoya Cueva y José Santos Vergaray, respecto a la bonificacion especial de S/ 500.00
(Quinientos 00/100 soles) mensuales por costo de vida a partir del mes de enero del
ano fiscal 2020, estando a los anexos, antecedentes, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme lo senala el articulo 194 de la vigente Constitucion
J/ Politica del Estado, en armonia con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley
N®27972, Ley Organica de Municipalidades: ‘Los gobiernos_gozan de autonomia
policita, economica y administrativa en los asuntos de su competencia, radicando esta
autonomia, en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativo y de
administracion”. Desde esa perspectiva, se sostiene que mediante la autonomia
/ municipal se garantiza el funcionamiento de los gobiernos locales con plena libertad

Que, conforme el articulo VIl de la Ley N° 27972 - Ley Organica de
Municipalidades, prescribe; (..) “Los gobiernos locales estan sujetos a las leyes y
aisposiciones que, de manera general y de conformidad con la Constitucion Politica del
Peru, regulan las actividades y funcionamiento del Sector Publico; asi como a las
“normas _técnicas referidas_a. los servicios ¥ bienes publicos, ya los sistemas
administrativos del Estado que por su naturaleza son de observancia y cumplimiento
obligatorio (..)’; por lo que el presente acto administrativo se emitira en aplicacion del
Principio de Legalidad.

Revisado el Expediente Administrativo N°11781-2019-UTD, de fecha 10
de diciembre de 2019, los Senores: Julia Bertha Jaramillo Vergara, Nancy Rosario
Montoya Cueva y Jose Santos Vergaray en su calidad de Servidores Nombrados de |a
entidad, solicitan bonificacion especial de $/.500.00 (Quinientos con 00/100 Soles)
mensuales por costo de vida a partir del mes de enero del ano fiscal 2020, la Gerencia
de Planificacion y Presupuesto, mediante Informe N° 011-2020-MPP/GPP/JPR., de fecha
15 enero de 2020, dispuso lo siguiente:

‘De acuerdo con el Decreto Legislativo N° 276, la remuneracion de los funcionarios
v servidores publicos de carrera admunistrativa se encuentra sujeta al sistema unico
de remuneraciones (...) conforme lo dispuesto en el Decreto de Urgencia N° 014-
2019 (..) las entidades publicas estan prohibidas de efectuar cualquier incremento
remunerativo (...)"
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Al respecto, el articulo 6° del Decreto de Urgencia N° 014-2019, del
Presupuesto del Sector Publico para el Ano Fiscal 2020, establece:

“PROHIBASE en las entidades del Gobierno Nacional Gobiernos Regronales y
GOBIERNOS LOCALES, Ministerio Publico, Jurado Nacional de Elecciones, Oficina
Nacional de Procesos Electorales, Registro Nacional de Identificacion y Fstado Civil,
Contraloria General de la Republica  Junta Nacional de Justicia, Defensoria del
Pueblo, Tribunal Constitucional; universidades publicas y demas entidades y
organismos que cuenten con un credito presupuestario aprobado en el presente
Decreto de Urgencia, el reauste o incremento de remuneraciones,
BONIFICACIONES beneficios, dietas, asignaciones, retribuciones, estimulos,
incentivos, - compensaciones economicas y conceptos de cualquier naturaleza,
cualquiera sea su forma, modalidad periodicidad y fuente de financiamiento
Asimismo, queda prohibida la aprobacion de nuevas bonificaciones, beneficios,
asignaciones,  incentivos, estimulos, retribuciones, dietas, compensaciones
economicas y conceptos de cualquier naturaleza con las mismas caracteristicas
senaladas anteriormente. (..)"

En ese sentido, esta prohibicion se encuentra senalada en el Presupuesto
para el ano fiscal 2020. Por tal motivo, resulta contrario a la nermativa cualquier accion
que tenga como finalidad el incremento en las remuneraciones que perciben los
servidores y funcionarios al servicio del Estado, inclusive aquellos derivados de
convenios colectivos. Por lo que, las disposiciones de convenios colectivos o laudos
arbitrales que contravengan normas de orden publico son nulas

Ademas, los beneficios establecidos por norma son por concepto de
Aguinaldos o Gratificaciones por fiestas patrios y navidad, segun corresponda, y la
*unica BONIFICACION ES LA DE ESCOLARIDAD, se otorgan a los funcionarios,
servidores, obreros, asi estipula el Articulo 7° del Decreto de Urgencia N° 014-2019.

Al respecto, el Informe Tecnico N°1088-2015-SERVIR/GPGSC de 02 de
noviembre 2015, establece lo siguiente:

216 Como se ha indicado se encuentra PROHIBIDO el incremento de los ingresos

(remuneracion, Compensacion por Tiempo de Servicios, transitoria por

homologacion, costo de vida, refrigerio y movilidad, escolaridad BONIFICACION

adicional por vacaciones, bonificacion por quinquenio, bonificaciones por anos de

servicios, aguinaldo o gratificacion, asignacton familar. entre otros, como vales de

consumo) de los servidores sin importar cual sea la forma de financiamiento de
: dichos incrementos. "

Cabe precisar que, la Ley del Servicio Civil - Ley N°30057, no autoriza
incrementos remunerativos orientando la negociacion a la mejora de las
compensaciones no economicas, incluyendo el cambio de condiciones de trabajo o
condiciones de empleo, de acuerdo con las posibilidades presupuestarias y de
infraestructura de la entidad y la naturaleza de las funciones que en ella se desarrollan.
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Cabe resaltar y/o emplazar a los interesados que ante sus peticiones
exigidas de un mejor costo de vida, la_entidad esta solamente facultada a mejorar
sus condiciones de trabajo o de empleo como, por ejemplo Los permisos, licencias,
capacitacion, uniformes, ambiente de trabajo y, en general, todas aquellas que faciliten
la actividad del servidor civil para el cumplimiento de sus funciones. El pliego de
reclamos se presenta entre el 1 de noviembre y el 30 de enero del siguiente ano.

Que, mediante el Informe Legal N°014-2020-MPP/GAJ., de fecha 24 de
enero de 2020, El Gerente de Asesoria Juridica, Opina se emita la Resolucion de
Gerencia Municipal en la que dispone, Declarar Improcedente la solicitud de los
Senores: Julia Bertha Jaramillo Vergara, Nancy Rosario Montoya Cueva y José Santos
Vergaray, respecto a la bonificacion especial de S/. 500.00 (Quinientos con 00/100
Soles) mensuales, por los fundamentos ya expuestos en el presente Informe.

En consecuencia, a los fundamentos expuestos, de conformidad de la
Ley N"27972, Ley Organica de Municipalidades y en uso de las facultades conferidas
por el sefor alcalde mediante la Resolucion de Alcaldia N°324-2019-MPP/A., de fecha
31 de diciembre de 2019, quien delego atribuciones administrativas y resolutivas a la
Gerencia Municipal, por lo que;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Declarar IMPROCEDENTE la solicitud de los

\\ Senores: Julia Bertha Jaramillo Vergara, Nancy Rosario Montoya Cueva y José

; ‘ Santos Vergaray, respecto a la bonificacién especial de S/. 500.00 (Quinientos con
"‘% 00/100 soles) mensuales.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR, a los interesados, Direccion de

“Recprsos Humanos, Gerencia de Planificacion y Presupuesto, Gerencia de

Administracion y Finanzas y Alcaldia.

"5 REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

WVM%DEPW.BMA

Mag. PERCY STRADA GONZALEZ
| 32608386
GERENTE MUNICIPAL

PECG/GM
NMR/Ser GM
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