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 PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR  

 PROCESO CAS Nº 001-2021- MPP – D.U. N° 034-2021-MPP-SEGUNDA CONVOCATORIA 

MATRIZ DE RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE 
POMABAMBA 

N° 

Puesto evaluado 
Inspector de Transito I  

Apellidos y Nombres del/la 

postulante 

DNI Condición 

Obtenida 
Motivo de 

Descalificación 

1 
JOSE LUIS DORREGARAY 
MORENO 

48012831 APTO 
  

2 GONZALES GARCIA MARLITH 71440735 
NO 

APTO 

No cumple con el perfil mínimo requerido ( No 
acredita experiencia general ni especifica mínima 
requerida) 

3  GIRALDO BLAS ROYER 71010222 
NO 

APTO 

No cumple con el perfil mínimo requerido ( No 
acredita, formación académica, experiencia 
general ni especifica mínima requerida) 

 

Pomabamba, 14 de mayo del 2021 

 LUGAR DE EVALUACION DE entrevista personal  

- JR. Huamachuco S/N- Ex Consejo Municipal (auditorio Municipal) a partir de las 09:30 a.m. 

del día sábado 15 de mayo del 2021 

Indicaciones: 

 Los postulantes deberán presentarse en la hora establecido (Horas exacta), De lo contrario 

quedarán automáticamente descalificados   

 Los postulantes deberán portal su DNI. 

  Los postulantes deberán presentarse con su mascarilla y protector facial. 

FIRMA EN ORIGINAL 
  

          PRESIDENDENTE               MIEMBRO        MIEMBRO 
Comité de Selección de Personal              Comité de Selección de Personal            Comité de Selección de Personal 


